EMBLEMATICO
PROYECTO MADECO

El condominio Madeco Mademsa es para Constructora OVAL un proyecto muy especial. Las
condiciones de su construccidon son inéditas y requirieron, por parte de todos nuestros
equipos de trabajo, redoblar los esfuerzos para poder llegar a buen puerto.

Las obras se iniciaron el ano 2020 en plena pandemia y nos vimos enfrentados a las
dificultades producto de las paralizaciones por razones sanitarias, la escasez de materiales e
insumos de construccién y a la falta de mano de obra. Se traté de problemas con los que
nunca antes habiamos lidiado por lo que nos llena de orgullo haber cumplido con nuestro
compromiso con las familias beneficiadas.
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Los proyectos habitacionales de
Constructora OVAL se caracterizan por
incorporar activamente la realidad, opiniony
necesidades de los propios beneficiarios.
Esto fue destacado por Emile Straub,
arquitecto de la Entidad Patrocinante: “Lo
interesante de este condominio es que tiene
por destinatarios a los allegados de la propia
comuna que estan muy bien organizados.
Desde su origen los vecinos tuvieron una
muy alta participacion en el proyecto, con
una injerencia directa en cuanto a sus
caracteristicas y condiciones. Ellos han sido
protagonistas fundamentales de su propio
futuro”.

El condominio Madeco Mademsa recupera
espacios urbanos para construir viviendas
dignas para las familias de nuestro pais. Eso
fue precisamente lo que resalté el ministro
de Vivienda y Urbanismo Carlos Montes
durante la ceremonia de entrega de los
nuevos departamentos: “Este es un proyecto
que tiene una larga e intensa historia, que
dice relacion con que un barrio industrial
gue se convierte y transforma en un barrio
residencial con viviendas dignas para su
gente. Se ha construido este conjunto
habitacional con mucho esfuerzo de las
familias. La empresa OVAL normalmente lo
hace muy bien y esperamos que siga en alto
porque tiene muchos proyectos con
nosotros y esperamos que siga siendo un
ejemplo”.

Por su parte la diputada Alejandra Placencia,
compartio este hito en la vida de las y los 296
beneficiarios de la comuna de San Joaquin,
calificandolo como un momento unico e
inolvidable: “Es emocionante el proceso
vivido por los comités para organizarse,
juntar los recursos y luchar por los terrenos
donde se edificaran sus nuevos hogares.
Estas viviendas responden a un nuevo
estandar pensado en el futuro, con mejor
eficiencia energética, areas comunes, areas
verdes y gran accesibilidad. La vivienda
digna no solo debe estar pensada al interior
de las cuatro paredes sino también debe
permitir vivir a las familias en un entorno
seguro y comodo”.

Nuestro Gerente General, Oscar Valladares Plaza, con una
de las beneficiarias de Madeco Mademsa
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Las familias de Madeco Mademsa llegando a recibir
las llaves de sus nuevas wwendas

Oscar Valladares
Plaza, sefnalé que el condominio Madeco
Mademsa es un conjunto habitacional

Nuestro Gerente General,

compuesto por 296 departamentos,
emplazado en el centro de Santiago y con
una arquitectura, diseno y construccion que
lo destacan como un gran aporte para la
comunidad y para la politica de vivienda
social en Chile: “Luego de un largo proceso
de construccidon hoy estamos muy contentos
porque por fin podemos entregar sus nuevas
viviendas a las y los vecinos de San Joaquin.
Esperamos poder sequir trabajando en Ia
comuna porque hay mucha necesidad de
viviendas. Queremos seguir aportando con
nuestro trabajo y responder a tantas familias
que lo necesitan”.,

En la ceremonia, Carlos Montes, ministro de Vivienda y Urbanismo,
junto a Oscar Valladares Plaza, Gerente General de Constructora OVAL.
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La entrega de sus llaves, la recepcion del
certiicado de dominio, el momento de
entrar a su nuevo hogar. Todas esas
emociones juntas en una manana
inolvidable para las y los beneficiarios. Por
esta razon, Cecilia Méndez, presidenta de
Comité Madeco, valoré el compromiso de
todos nuestros equipos de trabajo: “Este
proyecto es un hito por lo que sucedié en la
pandemia. Nosotros sabemos que es una
obra que no ha estado exenta de dificultades
producto de la escasez de materiales y de
mano de obra. Por eso estamos muy felicesy
agradecidas de los obreros que aqui
trabajaron, de los ingenieros y arquitectos y
de todo el personal de Constructora OVAL'
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GEREMONIA DE LA

MARCA EL
INICIO DE LA OBRA EN
PUENTE ALTO

La primera piedra de un proyecto representa las esperanzas y los suefios de cientos de
personas que esperan con ansias la construccion de su casa propia. En una ceremonia
cargada de emociones se dio inicio a los trabajos de la etapa B1 del conjunto habitacional
Nueva Francisco Coloane que albergara a 105 familias del sector Bajos de Mena, en Puente
Alto.

Una de las autoridades de gobierno presentes en esta ceremonia fue el Gestor Territorial del
SERVIU en la Zona Oriente, Victor Sepulveda, quien destaco la labor realizada en conjunto
para llevar a cabo esta nueva etapa: “El trabajo de los equipos, el esfuerzo que se hace con las
familias y la comunidad. La perseverancia es la mejor muestra de unidad. Gracias a todos por
lo que han trabajado por este proyecto”.

— RSOVAL



El alcalde de Puente Alto, German Codina, valoré el rol que ha cumplido OVAL en la
materializacion de esta gran solucion habitacional para los vecinos de las villas Francisco
Coloane y Cerro Morado, en su comuna: “Nos interesa que las personas puedan salir de las
condiciones precarias de la vivienda que se entregaba en la década de los 90, con tan poca
calidad. Por eso estamos contentos de que OVAL ha estado trabajando en conjunto con las

dirigentas’, afirmo.

El equipo de OVAL, liderado por nuestra Subgerenta General
Carolina Macan Maraboli, estuvieron presentes en Puente Alto.
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Nuestra Subgerenta General, Carolina Macan Maraboli,
junto al alcalde de Puente Algo, Germdn Codina.
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Nuestra Subgerenta General, Carolina Macan
Maraboli, estuvo presente en esta actividad y
valoré positivamente el avance de este gran
proyecto en la zona sur de Santiago:
“Estamos muy contentos por iniciar este
proceso, no solo por las familias, sino por
todos nuestros colaboradores y
colaboradoras que forman parte de esto.
Gracias a ellos podemos sequir trabajando
en dar una excelente solucién habitacional a
estas personas que han pasado un proceso
bastante largo’, asegurd.
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Segun detalla Erick Martinez, administrador
de obra del proyecto, esta etapa considera:
“un cambio en los materiales respecto a la

etapa anterior, que se construydo en
albanileria. Ahora se cambidé toda Ia
estructura a hormigén armado,

manteniendo la arquitectura original”.

El conjunto habitacional Nueva Francisco
Coloane considera la construccion de 525
viviendas, de las cuales ya fueron entregadas
130 viviendas y esta nueva etapa considera
la construccion de 72 departamentos y 33
casas para 105 familias.




iEn octubre vuelve la emocién del futbol a Constructora OVAL! 8 equipos mojaran la
camiseta y dejaran todo en la cancha para quedarse con el titulo de campedn de la Copa
OVAL 2022. Luego de 2 anos de ausencia por pandemia, este afo reviviremos la emocién y
la alegria de volver a competir y compartir sanamente junto a compafneros de nuestros
diferentes proyectos.

Nelson Donoso, gerente de construccién, y campedn de la primera edicién de la Copa OVAL,
adelant¢ el inicio del campeonato y aseqgurd que: “El retorno de la copa ha generado una
expectativa mucho mayor a anos anteriores. Ahora estan todos ansiosos de volver a tener
este espacio de reunién, de camaraderia que se da durante el torneo”.




Jorge Ulloa estd preparando sorpresas para el retorno de la Copa OVAL. W _——

Matias Villalobos, jefe de terreno del
proyecto Costa Azul y campedn de la Copa
OVAL 2018 valor6 muy positivamente el
retorno del certamen y resaltdé que: “Lo mas
importante y lo que mas se vivia era la
efervescencia de la gente que llegaba a la
cancha el dia viernes. Del partido se hablaba
durante la semana en la obra y se esperaba
con ansias que llegara luego el pitazo inicial
para disfrutar del futbol y conocer a
companeros de trabajo de distintas obras”.

Una de las figuras que deslumbré con su
carisma en la ultima edicién del torneo fue
Jorge Ulloa, actualmente rigger en la obra
San Nicolas, quien se disfrazé de pollo para
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La Copa se juega dentro y fuera de la cancha

Nuestros colaboradores dejardn todo en la cancha
para quedarse con la copa de campedn.

alentar a su equipo. “Algo queria hacer para
poder incentivar a los jugadores. Yo creo que
a todos nos gusta ir a la cancha a ver los
partidos, pero necesitaba darle algo, una
chispa”.

En la dltima edicion de la competencia, el
“Hombre Pollo”, como se hizo conocido
Ulloa, causé sensacion en la empresa, y
adelanto las sorpresas que esta preparando
para este ano: “Hay varias iniciativas y varios
trajes por ahi que podria presentar en esta
copa. Va a estar el pollo, pero va a ir un
amigo del pollo que también va a alentar al
equipo”.

Para finalizar, Nelson Donoso enfatizé en la importancia de la copa y la atmdsfera amistosa
que se genera alrededor de la sana competencia: “En las distintas obras siempre nos
consultan sobre la nueva version de la Copa OVAL porque es un evento clave en la empresa.
Toda la gente participa, esta pendiente de los resultados, ademas que tiene una muy buena
cobertura. Es un evento de la empresa muy esperado y disfrutado por la gente”.

— RSOVAL



SISTEMA B
COMO EMPRESA
~ CONSTRUCTORA OVAL

Aportar con acciones concretas para un mundo mejor. Ese es el denominador comun que
caracteriza a las empresas que fueron reconocidas por su compromiso con un desarrollo
que le hace bien a la humanidad. Constructora OVAL fue certificada hace poco mas de un
ano como Empresa B y ahora nos llena de orgullo y satisfaccion ser incluida como una
empresa “Best for the World” en su area de clientes.

Todas las Empresas B cumplen altos estandares en las cinco areas de impacto; gobernanza,
trabajadores, clientes, comunidad y medioambiente. Pero Zdenka Astudillo, Directora
Ejecutiva de Sistema B Chile, destacé que las empresas reconocidas como “Best for the
World’, tienen la particularidad de haber conseguido los puntajes mas altos en sus
respectivas categorias: “Con responsabilidad y conciencia estas organizaciones generan
acciones concretas que le hacen bien al mundo y producen un cambio real. Asi que
felicitamos a Constructora OVAL por todo el trabajo que esta realizando”

RS OVAL




Constructora OVAL fue reconocida por sus
buenas prdcticas en el drea de clientes.

Este reconocimiento nos permite integrar el
selecto grupo del 5% de las mejores
Empresas B de todo el mundo. “Esta
categoria esta dentro de las mas
importantes para nosotros porque apunta
directamente a nuestros clientes, que son los
beneficiarios y el centro de los productos
que nosotros desarrollamos’, afirmé Carolina
Macan, Subgerenta General de Constructora
OVAL. “Por lo tanto nos llena de orgullo y de
una responsabilidad para continuar en esta
misma senda. Quiero mencionar también a
todos nuestros colaboradores porque sin
ellos no podriamos desarrollar nuestro
trabajo’, concluyd.

Empresas reconocidas como “Best For The World”
compatrtieron sus experiencias.

Durante la ceremonia también se desarroll6
una instancia de dialogo para intercambiar
las experiencias de cada una de las
empresas reconocidas, fortaleciendo el
compromiso de estas con una relacidon
consciente, participativa y directa con sus
clientes. Mauricio Garcia, Gerente de
Operaciones de Constructora OVAL, valoré
este espacio de conocimiento vy
conversacion: “Esta reuniéon que tuvimos
hoy generd una dindmica de didlogo super
enriquecedora donde nos dimos cuenta que
empresas de distintos ambitos
compartimos objetivos comunes centrados
en nuestros clientes, buscando darles a ellos
la mayor satisfaccion posible”.

Diariamente OVAL se compromete a tener una relacién consciente, responsable y directa
con sus clientes. A las Empresas B nos motiva la creacién de un impacto positivo en la
sociedad y el medio ambiente y nos comprometemos a mejorar nuestros estandares de
gestidn y transparencia. Somos parte de una comunidad y una nueva economia en la que
competimos por ser mejores para el mundo, las personas y la naturaleza.

— RSOVAL



CAPACITA

CURSO DE RIGGER

Cinco trabajadores de las obras de Padre Mariano y San Nicolas fueron elegidos para participar de
una nueva capacitacion de Rigger, que los certifica en las técnicas de manejo de izaje de cargas y
gruas.




Dentro de las personas elegidas estaba Nancy
Santos, quien se transformd en la primera
mujer de OVAL en obtener la licencia para
este tipo de trabajos.

Nancy valor6 de manera muy positiva este
curso y la posibilidad de participar en este
tipo de capacitaciones en Constructora OVAL:
“Es algo maravilloso. Como persona me siento
muy agradecida de la empresa por la
oportunidad que me brindo, por la conflanza
que puso en mi, porque es un trabajo de
mucha responsabilidad”,

El jefe de terreno del proyecto Padre Mariano,
Gonzalo Aguilar, fue el encargado de
seleccionar al personal que seria parte de esta
instancia formativa, y comenta que la eleccion
de Nancy se dio: “Por su compromiso con la
empresa, las ganas que le pone al trabajo y la
integridad que tiene para hacer cada labor
que se le ha encomendado”.

Aquilar agradecié que se desarrollen este tipo
de capacitaciones y asegurd que “Motivan a
los trabajadores a tener una ambicién
personal respecto de su crecimiento, pero
también los motiva en cuanto a tener una
permanencia y una constancia en la empresa,
ya que OVAL les permite mejorar sus
condiciones laborales”.

Este ultimo punto también fue destacado por
Nancy, quien aseguré que esta capacitacion:
“Me cambio totalmente la forma de trabajar y
esto me abre puertas para tener un mejor
futuro laboral”.

L -
1 ancy Santos, la primera mujer Rigger de OVAL.
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LO QUE DEBES SABER PARA VOTAR EN

EL PLEBISCITO CONSTITUCIONAL
DEL 4 DE SEPTIEMBRE

1.- ¢{Qué es y porqué es
importante una
constitucion?

——"Una Constitucion es la
norma fundamental que
permite organizar a un
Estado, siendo la guia que
orienta su gobernacion.

2.- ;Qué se vota

el proximo

4 de septiembre?

El electorado decidira si
aprueba o rechaza el
texto propuesto por la
Convencion
Constitucional.

3.- ¢Como sera el voto?

El voto contendra la pregunta: jAprueba usted el texto de
Nueva Constitucion propuesto por la Convencion
Constitucional? Abajo habra dos rayas horizontales que en
su parte inferior, una tendra escrita la palabra Apruebo y la
otra Rechazo, donde deberas marcar tu preferencia con una

linea vertical.

4.- ;Con qué documento podré
ejercer mi derecho a voto?

So6lo se puede votar con la

cédula de identidad o

pasaporte, los que pueden

estar vencidos desde el 1

de octubre de 2019.

6.- ;Donde me toca votar?

El SERVEL modifico las mesas y locales
de votacion utilizando un criterio de
georeferenciacion, asignandote el local
que esté mas cerca del domicilio con el
que estas inscrito. Revisa tu mesa y local
de votacion en el siguiente cédigo QR.

5.- ;Qué ocurre si
no voy a votar?
Es una eleccion de caracter

obligatorio y si no participas
te arriesgas a una multa que
puede alcanzar hasta las 3
UTM, equivalente a $180.000
aproximadamente.

7.- Recomendaciones
generales

Revisa previamente el
pronostico del tiempo
de ese dfa. Para sequir
cuidandote del
coronavirus lleva puesta
mascarilla y utiliza tu
propio lapiz pasta azul.




Uno de los primeros beneficiados de esta
iniciativa fue Rodrigo Sandoval, encargado de
calidad del proyecto Costa Azul, quien tiene los
mismos lentes hace mas de un ano, por lo que
lleg6 el momento de renovarlos: “Aca en la
zona (Cartagena) no hay oftalmélogos, no
existe esta alternativa y que la empresa se la
entregue a todos los trabajadores me parece
fantastico, una gran oportunidad’, asequro.

Para la ayudante de carpinteria de Montepatria,
Gabriela Parra, este operativo se tradujo en una
gran oportunidad: “perdi mis lentes hace 4
meses y me hacian mucha falta. Ahora aca en el
trabajo tengo la posibilidad de recuperarlos sin
perder el dia. Me parece muy bueno que OVAL
haga este tipo de cosas con nosotros”.

Graciela Duarte, jefa de oficina técnica en Costa
Azul, fue otra de las beneficiarias valoré muy
positivamente la iniciativa: “Como estan
haciendo el operativo en la obra, me ahorro ese
tiempo deir al centro, y aprovecho de estar con
la familia, salir o hacer cualquier otro pasa
tiempo’, afirma.

Desde  Recursos Humanos  calificaron
positivamente el resultado. Jarely Martinez,
Analista del departamento, asequré que: “este
operativo fue todo un éxito y tuvo una alta
participacidon en obra. Estuvimos en constante
contacto con los administrativos de obra para
poder coordinar esta actividad que se
desarroll6 de forma entusiasta’, aseguro.

En Constructora OVAL la salud de
nuestras colaboradoras y
colaboradores es prioridad, razon
por la que el equipo de Recursos
Humanos llevd a cabo un operativo
de salud oftalmoldgico en alianza
con Optica Nexus que recorrio las
obras de Montepatria, Costa Azul y
Padre Mariano, evaluando a 125
personas.

Nuestros colaboradores y colaboradoras pudieron acceder
a diferentes tipos de lentes y marcos durante el operativo.

Gabvriela Parra, de Montepatrfa, fue una de las 125
personas que ya fueron beneficiadas con este operativo.

_WUVAL

En Montepatria y Costa Azul ya se realizé
el operativo oftalmoldgico.

EHsgp

El operativo oftalmoldgico llevé a las obras
la mejor tecnologia para el cuidado de tus ojos.




Como todos los anos quisimos celebrar el Dia de la Nifa y el Nino y, en ese espiritu, Recursos
Humanos cre6 una gran iniciativa. Este 2022, el tema del concurso fue OVAL B y la
convocatoria para los mas pequenos de la casa consistiéd en tomar algun objeto de sus
hogares y darle una segunda vida, reciclando y asi, al jugar, aprender sobre la importancia
de cuidar el medio ambiente.

Muchos participaron con increibles ideas como creando juegos con botellas, camas para las
munecas usando palos de helados e incluso, apoya celulares.

A todas las ninas y ninos que son parte de la familia OVAL jMuchas gracias por participar!
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Agustin Correa - 10 arnos Alondra y Renata Ortiz | v Alvaro Lizana - 12 afios-
Juan Manuel Correa - Altos del Solar. Paul Ortiz - Madeco Mademsa. Luis Lizana - Montepatria.
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Amaia Brevis - 2 arios Amanda Brevis - 8 afios Amanda Cartagena - 11 afios
Eduardo Brevis - Padre Mariano. Eduardo Brevis - Padre Mariano. Pablo Mora - Costa Azul.
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Anahis Molina - 11 arios Antonia Sepulveda - 4 afios 5 Bastidn Alarcdn - 4 afios
Carlos Molina - San Nicolds. Juan Sepulveda - Montepatria. “ Victor Alarcén - Altos del Solar.
g R

Carlos Castillo - 7 afios
Anthony Castillo -Jazmines de Huechuraba.

i

Bruno Martinez - Erick Martinez Colomba Saa - 9 afhios -
Nueva Francisco Coloane. Carmen Sdnchez - Casa Matriz.




Colomba Corvaldn- 8 ahos : Elena Martmez Erick Martinez
San Nicolds. Nueva Francisco Coloane.

Elena y Abel Reyes - Alex Reyes Elian Toledo - 11 afios Eloisa Astudillo - 5 afios
Casa Matriz. Ignacio Toledo - Madeco Mademsa. Pablo Astudillo - Casa Matriz.

Fernando Mirio - 9 anos : Fernando Toro - 8 afios ' . Francisco Gonzdlez Romero
Claudia Cruz - Padre Mariano. Michael Toro - Montepatria. b L . 6 aros - Arista Romero - La Luz.




Florencia Mifio - 6 afos - Florencia Sdnchez - 8 arios -
Claudia Cruz - Padre Mariano. Héctor Sdnchez - Costa Azul.

=3 . | .
Franco Solis- 3 anos - — = Gabriel Salvo - Juan Salvo -
Yasna Maturana - Casa Matriz. - Huellas de Quilicura.
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Helena Kaufhold - 5 afos - : : Ignacio Sepulveda - 7 anos - *
Nadia Troncoso - Casa Matriz. r \ ] : uan Sepulveda - Montepatria.
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Isabella Aceituno - 2 anos Peza Isabella Aravena- Bastidn Aravena b ST Isidora Carrasco - 8 anos
Cristidn Aceituno - Madeco Mademsa. i Nueva Esperanza. o Lt Kevin Carrasco - Campo Lindo.
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Jeremy Toro - 1 afio Jests Mendoza By ‘B Josefa Cid - 8 afios
Luis Toro - Campo Lindo. Oscar Mendoza - Altos del Solar. b n e B i Rodrigo Cid - Casa Matriz.
N e
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Juan Castillo - 4 anos Josefa con la creacidén de su hermano, Julio Saa -4 bﬁos
David Castillo - La Luz. JCuIidn MCid -3 anos - Rodrigo Cid - Felipe Saa - Casa Matriz.
asa Matriz .
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Lucas Correa - 6 arios Maite Eustaquio - 8 anos | g ; Maite Saa - 2 afhos

Juan Manuel Correa - Altos del Solar. Himmer Eustaquio - Maria Angélica. Yo P Felipe Saa - Casa Mattriz.
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Maria Fernanda Morales £ 4 _-'- - Mateo Acevedo - 2 anos
Elifer Rodriguez - Casa Matriz. - S Faulina Orellana - Casa Matria.

"

Mia Vergara - 2 afos Nicanor Zambra Noemy Sandoval- 10 afnos
Claudio Vergara - Madeco Mademsa. Daniela Concha - Casa Matriz. Patricia Seguel - Altos del Solar.




Onel Gonzdlez Paulina Lépez - 12 anos Pedro Vergara - 8 afios
Diego Gonzdlez - La Luz. Marcelo Lopez - Nueva Esperanza. Claudio Vergara - Madeco Mademsa.

-

Piera de Gregorio - 7 afios Rafael Juica - 7 anos Rocio Barrios - 8 afios
Fernando de Gregorio - Casa Matriz. Pamela Medina -La Luz. José Barrios - El Alamo.

r

Salvador Cataldn - 2 afios B Santiago Correa - 3 anos
Cristian Cataldn - Casa Matriz. & Juan Manuel Correa - Altos del Solar. =




Thabata Farias - 4 arios : Sofia Toro - 7 anos
Daniela Cerna - Madeco Mademsa. ™. Michael Toro - Montepatria.

Valentina Carrasco- 11 afios : Valentina Vdsquez- 9 anos
Camila Vega - San Nicolds Daniel Vdsquez - Jazmines de Huechu
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Once edificios le dan forma al proyecto La Luz en Rancagua. Un condominio con 176
departamentos de 3 dormitorios cada uno y donde 6 unidades seran para familias con
algun integrante con movilidad reducida.

El proyecto tiene un 85% de avance: ya se finalizd el total de la obra gruesa y las
terminaciones alcanzan un 90%. Asi lo detalla Pablo Zapata, administrador de obra:“De las
11 torres que tenemos, ya tenemos listas 9 y solo nos quedan 2 para terminar esta etapa”.
El proceso de urbanizacién llegé al 15% con la instalacion de las primeras veredas en el
jardin central del condominio.

La Luz de Constructora OVAL contard, ademads, con 2 sedes comunitarias, areas verdes,

juegos infantiles, 2 zonas deportivas, 91 estacionamientos para autos y 10 para motos, 44
bicicleteros y 2 puntos verdes ecoldgicos.
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Enrique Armijo, Rodr/go Caballero Héctor Vergara y
Rodrigo Saldias posando para la cdmara de OVAL..

Los supervisores de San Nicolds Gustavo Gonzdlez,

Marco Lagos y Juan Montero.

\ ESTACION
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Ximena Zuniga, prevenc:omsta de riesgo de San NICO/CIS
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Desde San Nicolds, : Ci?
el saludo de Gabriel Paillao. L'-..- T

Saludar alasy los colaboradores de OVAL en
sus labores diarias es una de nuestras partes
favoritas del boletin. En esta oportunidad,
nuestra camara se fue de paseo a la comuna
de San Miguel para retratar el trabajo en la
obra San Nicolas. Todos digan jOVAL!

Claudio Silva de .San Nicolds, obra
ubicada en San Miguel.

Desde San Nicolds, obra de
Constructora OVAL, Alexis Torres.

José Uribe y Carlos Molma saludando
desde la comuna de San Miguel.
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Imagina una herramienta increiblemente precisa. Ahora piensa en piel, huesos,
musculos, tendones y nervios. Reune todo lo anterior y obtendras tus manos, unas de

las piezas mas asombrosas del cuerpo humano que nos permiten interactuar con el
mundo y con las demas personas.

Nuestras manos nos asisten en cada tarea cotidiana que realizamos y en nuestro trabajo son
aliados imprescindibles y sobre todo jirremplazables!. En Chile se producen anualmente
casi 10 mil accidentes relacionados a las manos, teniendo la construccion casi un 21% de las
incidencias asociadas.

Cuando se investigan las razones se escuchan distintas frases como “me descuidé un
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segundo’, “yo pense’ yo creia”,“a mi no me iba a pasar’, “lo hago hace mucho tiempo’, “es
mas rapido”. Todas forman un cumulo que se puede resumir como excusas. La verdadera
clave de la prevencién esta en cada persona que realizar sus tareas con responsabilidad.

LAS MANOS SON LAS HERRAMIENTAS MAS IMPORTANTES

tCuidalas!

Siempre revisa el buen estado de tu Equipo de Proteccién Personal.

Usa guantes y que sean los adecuados a la labor a desempenar.

Conserva las manos totalmente secas al manipular artefactos eléctricos.
Observa bien la superficie por si tiene bordes filosos.

En caso de utilizar elementos cortantes utiliza con su mango segun las

indicaciones del fabricante.

Usa siempre una superficie de apoyo adecuada para realizar trabajos de corte.

En caso de un accidente, da aviso a tu jefatura.
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RODOLFO MARCHANT, JEFE DE LOGISTICA Y ABASTECIMIENTO
DE OVAL MAQUINARIAS SPA

“AQUI ENCONTRE LA
OPORTUNIDAD PARA AVANZAR
Y PROGRESAR”
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En Oficina Central un grupo de
profesionales esta asumiendo un nuevo e
importante desafio. Nuestro entrevistado
de esta edicion, encabeza el equipo que da
vida a OVAL Maquinarias, una empresa
creada para satisfacer los requerimientos
logisticos de Constructora OVAL. Parte de la
historia y la vida de Rodolfo Marchant esta
plasmada en la siguiente conversacion.

Rodolfo ;Como llegaste a Constructora
OVAL?

Me incorporé en noviembre del 2015 por
intermedio de Nelson Donoso. Nos
conocimos en otra empresa y siempre
mantuvimos el contacto. Comencé como
jefe de bodega de la Obra Isabel la Catélica
en la comuna de La Cisterna. Luego me
mandaron a un proyecto muy grande que
se llamé La Estancia. En Constructora OVAL
dan oportunidades para avanzar vy
progresar. Yo me siento orgulloso de estar
aca porque encontré seguridad. Miro para
atras y ha sido un gran recorrido lleno de
mucho esfuerzo.

{COmo nace esta nueva empresa y qué
funcion tiene?

Nuestra gerencia general decidié separar
aguas de todo lo que era maquinarias,
equipos y arriendo y quedé a cargo de esta
nueva darea. Debemos ver la flota de
camionetas, camiones y vehiculos en
general para que estén con su mantencion
al dia, en buenas condiciones y funcionen
correctamente para que no fallen. La idea es
evitar las reparaciones que son mas caras
porque ademas una maquina parada es
dinero perdido. También esta bajo nuestra
responsabilidad el control de combustibles
y la logistica de los fletes internos y
externos para todas las obras que deben
traer y llevar distintos materiales. Hacemos
un trabajo preventivo y establecemos
procedimientos.
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Tienen

entonces...
Asi es. Ademas nos hacemos cargo del
control y auditoria de las bodegas de las
obras y como podemos apoyarlas para que
cumplan con sus funciones y objetivos. Y
es de nuestra responsabilidad ver el
arriendo de herramientas menores de
todas las obras. Es decir, por aqui pasa el
alquiler desde un taladro hasta un
contenedor. Aqui es importante no solo el
tiron de oreja cuando algo no se esta
haciendo como se debe, sino también
corregir y apoyar en lo que necesiten para
encontrar la solucién a los problemas.

harta responsabilidad

:{Con quiénes trabajas directamente y
que es lo mas dificil de la labor que
cumplen?

Hago equipo con Iris Rojas y Sergio
Gonzdlez. Lo mas complicado es lograr
que todo esté coordinado y organizado y
hacer respetar el cumplimiento de los
procedimientos establecidos. Las
urgencias no pueden ser una constante
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que se salte estos protocolos. Por esto
mismo hay que tener mucho caracter para
tomar las decisiones correctas y hacer
respetar las formas y normativas. También
es muy importante ser ordenado porque
en este trabajo eso es clave.

Y en medio de tanta responsabilidad
:hay tiempo para disfrutar y relajarse?
Debo reconocer que soy bien trabajolico.
En un momento de mi vida pasaba mas en
el trabajo que en mi casa. Pero me gusta
mucho compartir en familia. Nos encanta
compartir a la hora del almuerzo un asado
y tener una larga sobremesa conversando
y escuchando buena musica. Pero los
domingos vamos a ver a mi suegro que
sufrié un accidente cerebro vascular y esta
postrado por lo que ahi estamos para
acompanarlo, banarlo y cocinarle. Algo
parecido ocurrié con mi madre que estuvo
diez anos con Alzheimer.




Rodolfo, cuéntanos un poco mas de tu familia...

Me casé con mi sefora, Paola Carmona, muy joven, cuando solo tenia 22 afos. Me echaron
de un colegio y en el nuevo establecimiento donde entré la conoci, jajaja. A los 27 tuve mis
dos hijos, Lucas y Nicolas. Soy abuelo pero la verdad es que no soy tan guaguatero. Mi perro
Tomy es un hijo mdas que me hace jugar y eso me permite desconectarme de todo por un
rato. Caminamos y paseamos juntos. Somos una linda familia y estoy orgulloso de eso.
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